Elektroninio dokumento nuorasas

UAB ,SIAULIU VANDENYS*
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

20V23-O3-17
Siauliai

1. Informacija apie savivaldybés valdoma imong, vadova (-¢), pagrindinius finansinius ir
veiklos rodiklius:

1.1. UAB ,,Siauliy vandenys® (toliau — Bendrov¢) pagrindiné veikla: geriamojo vandens
gavyba, ruoSimas ir tiekimas, nuoteky surinkimas, valymas ir dumblo tvarkymas, pavirSiniy nuoteky
tvarkymas. Bendrove turi Valstybinés energetikos reguliavimo tarybos iSduotag Geriamojo vandens
tiekimo ir nuoteky tvarkymo licencija ir vykdo veikla Siauliy mieste ir Siauliy rajono Aukstelkés,
Ginkiiny, Jurgeliskiy ir Vijoliy kaimuose.

Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2015 m. rugséjo 24 d. sprendimu Nr. T-250 Bendrové
paskirta vieSuoju geriamojo vandens tiekéju ir nuoteky tvarkytoju Siauliy miesto savivaldybés
vie$ojo geriamojo vandens tiekimo teritorijoje. Siauliy rajono savivaldybés aptarnaujamoje dalyje
Bendroveé geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugas teikia ir veikla vykdo kaip kitas
geriamojo vandens tiekéjas ir nuoteky tvarkytojas.

Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2015 m. gruodzio 28 d. sprendimu Nr. T-356 Bendrové
paskirta Siauliy miesto savivaldybés teritorijos pavir§iniy nuoteky tvarkytoja.

Pagrindinés veiklos teikiamy paslaugy kainas reguliuoja Valstybiné energetikos reguliavimo
taryba (toliau — VERT).

1.2. Bendrovés vadovas — generalinis direktorius Jonas Matkevicius, kuris generalinio
direktoriaus pareigose dirba nuo 2007 m. gruodzio 8 d., naujai kadencijai paskirtas nuo 2017 m.
geguzes 25 d.

1.3. Pagrindiniai savivaldybés valdomos jmonés finansiniai rodikliai:

. Trumpas
Eil. L 2020 2021 2022 P
Finansiniai rodikliai . . . komentaras (pagal
Nr. metai metai metai o
poreikj)

Pardavimo pajamos, tenkancios vienam
darbuotojui, Eur

(Pardavimo pajamos / vidutinis sqlyginis
metinis darbuotojy skaicius, zm.)

39 946 41 050 46 288

1.1. | Pardavimo pajamos, Eur 9491136 | 9769937 | 10923997

12, Vldll‘l:tlll’lls vsa(lyglnls metinis darbuotojy 237.6 238 236
skaiéius, zm.

2. | Pelningumo rodikliai

2.1. | Grynasis pelnas (nuostoliai), Eur 600 823 -75 550 -1 500 097

Bendrasis pelningumas, proc.
2.2. | (Bendrasis pelnas / pardavimy pajamos) * 100 21,7 13,77 -2,69
%

Grynasis pelningumas, proc.
2.3. | (Grynasis pelnas / pardavimy pajamos) * 100 6,3 -0,77 -13,73
%

EBITDA, Eur

(Grynasis pelnas + palitkany sqnaudos +
pelno mokestis + nusidévéjimas +
amortizacija)

2.4. 2936345 | 2398135 779 865

Turto graza (ROA), proc.

25 (Grynasis pelnas / turtas) * 100 %

0,5 -0,07 -1,32

Nuosavo kapitalo graza (ROE), proc.
2.6. | (Grynasis pelnas / nuosavas kapitalas) * 100 1,0 -0,13 -2,49
%

3. | Mokumo rodikliai

31 Bendrasis skolos rodiklis, koef.

(Isipareigojimai / turtas) 0,080 0,08 0,09




39 Bendrasis likvidumo kos:fjlcient.as,.lfoef. 0.930 1.81 0.72
(Trump. turtas / trump. jsipareigojimai)
Apyvartinis kapitalas, Eur
3.3. | (Trumpalaikis turtas — trumpalaikiai -220 498 1690117 -812 155
jsipareigojimai)
Pirkéjy jsiskolinimo apyvartumas (dienomis)
34. (Pirkéjy jsisk. * 365 / pardavimo pajamos) 39,7 41 4
Skoly tickéjams apyvartumas (dienomis)
3.5. | (Skolos tiekéjams * 365 / pardavimo 453 31 35
savikaina)
4. | Efektyvus sanaudy valdymas
41 Pard.a\{imo s.a\./ikaina, pardavimo, bendrosios ir 8844160 | 9905186 | 12876 876
administracinés sanaudos, Eur
Bendras pardavimo savikainos, pardavimo
sanaudy, bendryjy ir administraciniy sgnaudy
lygis, proc.
4.2 (Pardavimo savikaina, pardavimo, bendrosios 93,2 101.4 117.9
ir administracinés sqgnaudos / pardavimy
pajamos) * 100 %
Papildomy finansavimo Saltiniy
5. | pritraukimas ir panaudojimas (iSskyrus 829 775 346 472 440 360
Savivaldybés skirtas 1ésas)
1.4. Pagrindiniai savivaldybés valdomos jmonés veiklos (nefinansiniai) rodikliai (rezultatai):
Nr. Veiklos (nefinansiniai) rodikliai Pasicktas Trumpas komentaras arba pastabos
rezultatas
Veiklos (operaciju) rodikliai
Bendros geriamojo vandens pardavimy
apimtys lyginant su 2021 m. sumazgjo
1. Klientams patiekto geriamojo vandens kiekis 3.729,3 tukst. m3 0.9 proc. (gyventoj L;ws.ektorm] ¢ vandens
suvartojimas  mazéjo 1,7  proc.,
pramonés sektoriuje mazéjo 3,8 proc.,
tikio-buities sektoriuje didéjo 1,0 proc.)
Bendros sutvarkyty nuoteky apimtys
lyginant su 2021 m. sumazéjo 1,5 proc.
2 I$ klienty geqtralizuotai surinkty ir sutvarkyty 3.867.4 tiikst. m3 (gyventojy ' ;ektoribvtj? sutvarkyty
nuoteky kiekis nuoteky kiekis mazéjo 1,8 proc.,
pramonés sektoriuje mazéjo 9,5 proc.,
ukio-buities sektoriuje didéjo 1,1 proc.)
3 IS klienty asenizacijos transporto priemonémis 3.7 tiikst. m? Sutvarkyty nuoteky apimtys lyginant su
' surinkty ir sutvarkyty nuoteky kiekis ’ ) 2021 m. mazéjo 17,8 proc.
4 IS klienty surinkty ir sutvarkyty pavir§iniy 28915 tikst. m? Sutvarkyty pavirSiniy nuoteky apimtys
' nuoteky kiekis T ' lyginant su 2021 m. didéjo 5,7 proc.
Dumblo  apdorojimo  jrenginiuose
o o _ 3 apdoroto atveztinio dumblo i§ kity
5. Sutvarkyto atveztinio dumblo kiekis 1,5 tikst. m . . L
regiono vandentvarkos jmoniy kiekis
lyginant su 2021 m. padidéjo 282 proc.
Klienty aptarnavimo rodikliai
1 Klienty, patenkinty geriamojo vandens kokybe, 90.2 Duomenys nustatyti atlikus Bendrovés
. ) ,2 proc. . . .
lygis klienty apklausg, kurioje apklausti
Klienty, patenkinty vandens slégiu namuose, 1836 respondentai, t. y. 3,3 proc. visy
2. . 91,9 proc. L 11 a0
lygis bendrovés klienty: 99 juridiniy asmeny
Klienty, patenkinty geriamojo vandens tickimo (imonés, organizacijos) ir 1737 fiziniy
3. o . 94,4 proc. .
patikimumu, lygis asmeny (gyventojai)
4 Klienty, pa}tenkintq nuoteky  tvarkymo 95,6 proc.
paslauga, lygis
Daugiausia skundy uzregistruota dél
4. Klienty skundy skaiéius 181 vnt. Va.mdens koky bes y 24 % visy skun(.iu;
del apmokéjimo uz paslaugas - 8 % visy
skundy; dél pavirSiniy nuoteky - 7 %




visy skundy; dél kity priezasciy - 44 %
visy skundy.

Rinkodaros rezultaty rodikliai

Didziausig jtaka klienty skaiCiaus
augimui turéjo centralizuotos
vandentvarkos infrastruktiiros plétra,

1. Klienty skai¢iaus augimas per metus 286 nauji klientai | . . . . LT
informavimo priemonés, skatinanéios
naudotis  sukurtos  infrastruktiiros
privalumais.

Darbuotojy veiklos vertinimo rodikliai

Vienam darbuotojui tenkancios pardavimo

Padid¢jimas lyginant su 2021 m. 12,7

1. . 46.288,00 Eur
pajamos proc.
7 Vidutipé darbuotojo darbo organizacijoje 15,33 mety 2021 m. — 16,12 mety.
trukmée
Aplinkos tausojimo, socialinés atsakomybés rodikliai
»Zaliosios* energijos gamyba, panaudojant Dél kogeneracinés jégainés remonto,
dumblo padymo ir komunalinio atlieky 2022 m. pagaminta 17,4 proc. maziau
savartyno dujas: elektros energijos nei 2021 m.
- Silumos energija 5236 MWh
- elektros energija 3005 MWh

2. LukesCiy raste nustatyty ir praéjusiais kalendoriniais metais jgyvendinty rodikliy
vertinimas.

Nr.

Liikesc¢iy raste nustatyti imonés veiklos
tikslai

Pasiektas
rezultatas
(ivykdyta /
nejvykdyta)

Pastabos arba paaiskinimas
(priezastis)

Tvarios Bendrovés / Imonés veiklos ir ilgalaikiy akcininky interesy uZtikrinimas

1. | Pagrindinis siekis Bendrovés 2022 — 2024 mety Ivykdyta Bendrovés siekis biiti tvaria, socialiai
strateginiame veiklos plane — biiti tvaria, atsakinga ir modernia Bendrove,
socialiai atsakinga ir modernia Bendrove, uztikrinancia kokybiska geriamojo
uztikrinancia kokybiska geriamojo vandens vandens ruosimo ir tiekimo, nuoteky
ruosimo ir tiekimo, nuoteky surinkimo ir surinkimo ir valymo bei jos perdavimo
valymo paslaugy tiekimg vartotojams vartotojams organizavimo funkcija

atspindétas patvirtintame 2022-2024
m. strateginiame veiklos plane bei
ilgalaikéje Bendrovés veiklos
2021-2030 m. strategijoje, kurioje
nustatyti pagrindiniai Bendrovés tikslai
paslaugy plétros, paslaugy kokybes,
veiklos efektyvumo, tar§os prevencijos
ir pazangios organizacijos ktirimo
srityse.

2. | Bendrovés savininko lukes¢iams uztikrinti turi Ivykdyta Vykdant Bendrovés veikla, 2022
biti besglygiskai jgyvendinamos teisés metais buvo jgyvendintos teisés akty
akty nuostatos, reglamentuojancios geriamojo nuostatos, reglamentuojancios
vandens tiekima ir nuoteky tvarkyma geriamojo vandens tiekimg ir nuoteky

tvarkyma.

3. | Ypatingas démesys turéty biiti skiriamas Ivykdyta i§ dalies | Nuo 2022-09-01 jsigaliojusios

teikiamy vandens paslaugy kainy stabilumui
i8laikyti. Bendrové turi planuoti ir diegti
priemones, mazinancias veiklos sanaudas ir/ar
didinancias paslaugy apimtis (elektros energijos
gamybos 1§ atsinaujinanciy iStekliy pajégumy
didinimas, vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
infrastruktiiros plétra ir kt.).

perskaiciuotos geriamojo vandens
tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy
bazinés kainos padidéjo 33,6 proc.,
pavirSiniy nuoteky tvarkymo paslaugos
baziné kaina padidéjo 43,5 proc.
Tokius reik§mingus Bendrovés
teikiamy vandens paslaugy kainy
pokycius 1émé staigts elektros ir dujy
kainy poky¢iai, Zenkliai padidine
Bendrovés sanaudas energijos
iStekliams jsigyti lyginant galiojancioje




paslaugy kainoje jvertintomis

sgnaudomis, didéjancios Bendrovés

sanaudos darbuotojy darbo
uzmokesciui bei padidéjusios turto
nusidévejimo sanaudos ir investicijy
grazos dydziai dél pradéty eksploatuoti
naujai jrengty/rekonstruoty turto
vienety.

Bendrové 2022 metais jgyvendino $ias

veiklos sagnaudas mazinancias ir

paslaugy apimtis didinancias
priemones:

- nuoteky valykloje jrengta 500 kW
galios elektriné pagamino 198 MWh
elektros energijos, kurio nereikéjo
pirkti i§ elektros tiekéjy, kas leido
Bendrovei sutaupyti apie 70 tukst.
Eur;

- jvykdyta infrastrukttiros plétra
sudaré galimybes prisijungti 80
namy tkiy ir gauti i$ vartotojy
papildomas pajamas uz vandens
paslaugas.

4. | Bendroveé turi uztikrinti abonentams ir Ivykdyta Bendrové 2022 metais uztikrino, kad
vartotojams teikiamy geriamojo vandens abonentams ir vartotojams teikiamy
tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy kokybés geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
rodiklius, nustatytus Lietuvos Respublikos tvarkymo paslaugy kokybés rodikliai,
aplinkos ministro 2014 m. lapkric¢io 4 d. atitikty geriamojo vandens tiekimo ir
isakymu Nr. D1-878 ,,Dél geriamojo vandens nuoteky tvarkymo paslaugy kokybés
tiekimo ir nuoteky tvarkymo paslaugy kokybés reikalavimus.
reikalavimy patvirtinimo*

5. | Bendrové turéty nuolat ieskoti investicijy Ivykdyta Nuoteky valykloje jrengta saulés
pritraukimo galimybiy ir siekti maksimaliai fotovoltiné elektriné, kuri dalinai (30
iSnaudoti technologijy naujoviy ir informaciniy proc.) finansuojama Klimato kaitos
sistemy galimybes, uztikrinant teikiamy programos léSomis.
paslaugy kokybe. Akcininkas tikisi, kad ir toliau Atnaujinta klienty elektroninio
bus atnaujinama vandens tiekimo ir nuoteky deklaravimo sistema, jdiegtas naujas
tvarkymo infrastruktiira kibernetinio saugumo sprendimas,

efektyviai identifikuojantis anomaly
elgesj bei uztikrinantis pazeidimy
prevencija Bendrovés informaciniy
sistemy tinkle.

Rekonstruota 2,98 km vandentiekio,
1,97 km nuoteky ir 0,45 km pavirSiniy
nuoteky tinkly.

6. | Bendrové turi siekti, kad grynojo pelno marza Neivykdyta 2022 m. grynasis pelningumas
2022-2024 m. laikotarpiu neturéty biti mazesné -14,39 proc., nuosavo kapitalo graza
nei: 2022 m. — (4,0) proc., 2023 m. — 3,0 proc., (ROE) -2,61 proc.

2024 m. — 2,7 proc., nuosavo kapitalo graza 2022 m. Bendrovés nuostolingg veikla

(ROE) 2022 m. —(0,7), 2023 m. — 0,6 proc., lémé zenkliai iSaugusios (lyginant su

2024 m. — 0,6 proc. 2021 m.) energetikos (elektros, dujy,
kuro) iStekliy (+1.724,8 tikst. Eur) ir
darbuotojams padidinto darbo
uzmokesc¢io sgnaudos (+443,3 tukst.
Eur), kurios nebuvo jvertintos iki 2022-
09-01 galiojusiose paslaugy kainose.

Pridétinés vertés kiirimas
1. | Turi bati uztikrintas tvarios vertés kiirimas Ivykdyta Bendrové savo kokybiska, skaidria ir

Bendrovéje siekiant skaidrios ir socialiai

socialiai atsakinga veikla siekia kurti
solidzios ir stiprios Bendrovés jvaizdj.




atsakingos veiklos, vertybémis ir etikos
normomis grjsto sprendimy priémimo. Taip pat
turi baiti sickiama Bendrovés kultiiros, pagristos
aiSkiomis vertybémis, orientacija j ilgalaike
sékmge — patrauklaus darbdavio reputacija,
darbuotojy jtraukima j Bendrovés gyvenima,
zmogiskyjy istekliy veikly siejima su Bendrovés
vertybémis. Bendrové turi siekti solidaus ir
stipraus Bendrovés jvaizdzio sukiirimo,
ypatinga démes;j skiriant aukstai aptarnavimo
kokybei

Bendrové vykdo aktyvig savo veiklos ir
pasiekty rezultaty vieSinimo veikla,
siekiant formuoti objektyvig nuomone
apie Bendrove, aktyviai dalyvauja
vandentvarkos sektoriaus teisékiiros
procese, teikia pagrjstus ir motyvuotus
pasitilymus institucijy rengiamiems
teisés akty projektams. Siekiant stiprinti
darbuotojy motyvacija, strateginiame
veiklos plane planuoja ir jgyvendina
priemones skirtas darbuotojy
skatinimo/motyvavimo sistemai
tobulinti bei nuolatiniam darbuotojy
kvalifikacijos kélimui uztikrinti.
Bendrovéje yra patvirtintos kokybés,
aplinkos apsaugos, darbuotojy saugos ir
sveikatos bei energijos naudojimo
politikos,  kurios  suderintos  su
bendroves strategijoje ~ numatyty
iniciatyvy igyvendinimu. Visi
bendrovés darbuotojai supazindinti su
politikomis, kuriy nuostatomis privalo
vadovautis savo darbinéje veikloje.
Bendrové nuolat siekia sudaryti sglygas
ir prielaidas kokybiskesnei veiklai,
aiSkiau suprasti problemas, nustatyti
veiklos procediiry vertinimo metodus ir
taikymo galimybes. Bendrove,
teikdama geriamojo vandens tiekimo ir
nuoteky tvarkymo bei pavirSiniy
nuoteky  tvarkymo  paslaugas ir
naudodama turimus iSteklius, siekia
maksimalios naudos klientui.

2022 m. rugpjucio 16-17 dienomis
Bendrovéje sékmingai atliktas vadybos
sistemy auditas pagal LST EN ISO
9001:2015, LST EN ISO 14001:2015,
LST EN ISO 45001:2018 ir LST EN

ISO 50001:2018 standarty
reikalavimus. ISorés audita atliko
Vokietijos vadybos sistemy

sertifikavimo jstaigos TUV Thiiringen e.
V. padalinys Lietuvoje UAB ,, TUV
Uolektis®.

Bendrovei svarbu suformuoti ir islaikyti
efektyvig ir motyvuota komanda, todél
tikimasi, kad bus sudarytos salygos nuolatiniam
darbuotojy tobuléjimo ir kvalifikacijos kélimo
galimybéms. Bendrové turéty uztikrinti
darbuotojams sgziningg ir rinkos salygas
atitinkantj darbo uzmokestj ir aplinka

Ivykdyta

Bendrové siekdama iSlaikyti
efektyvia ir motyvuota komanda, nuolat
ripinasi darbuotojais, vykdo
jsipareigojimus prisiimtus Bendrovés
Kolektyvinéje sutartyje, skatina
darbuotojus uz pasiekimus, suteikia
galimybe tobuléti bei kelti kvalifikacija
ir pan. Bendrové organizuoja tiek
vidinius, tiek iSorinius mokymus,
uztikrina, kad darbuotojai turéty visus
privalomus atestatus, tobulinty darbui
reikalingas kompetencijas. I§ viso 2022
m. kvalifikacija kélé¢ 144 darbuotojy.
Bendrovés viduje naujai apmokyti ir
zinios patikrintos 69 darbuotojams,
pakartotinai (po 3 ar 5 mety) patikrintos
zinios 39 darbuotojams..

Igyvendinant akcininko keliama lukestj
deél saziningo ir rinkos salygas




atitinkancio darbo uzmokeséio
darbuotojams uztikrinimo, nuo 2022 m.
sausio 1 d. darbo uzmokestis
darbuotojams padidintas vidutiniskai 7
proc., nuo 2022 m. rugséjo 1 d. — 5
proc.

3. | Bendroveé turi siekti klienty aptarnavimo Ivykdyta 2022 m. atliktais klienty aptarnavimo
kokybés gerinimo. Bendrové yra vieSyjy kokybés tyrimais nustatytas bendras
vandens paslaugy tiekéja, todél neiSvengiamas teigiamas klienty aptarnavimo kokybés
bendravimas su vartotojais. Bendrové turi siekti, vertinimas — 94,9 proc. (2021 m.
kad jos darbuotojai greitai ir kvalifikuotai rodiklis — 93,9 proc.).
aptarnauty klientus bei jy darbas atitikty jdiegto
Klienty aptarnavimo standarto kokybés
reikalavimus

4. | Investuojant Bendrové turéty testi subalansuoto Ivykdyta Bendrové, investuodama taiko
finansavimo priemoniy taikyma, bei subalansuotg finansavima bei
diversifikuoti Bendrovés veiklos finansavimo diversifikuoja finansavimo Saltinius.
Saltinius, pasitelkiant Europos Sajungos ir kity Bendrovés 2022 m. vykdytos
strukttiriniy fondy priemones investicijos buvo finansuojamos

nuosavomis (jskaitant paskolas)
léSomis, Klimato kaitos programos
finansinés paramos léSomis.

5. | Bendrové savo veikloje turi taikyti auksciausius Ivykdyta Bendrové  savo  veikloje  taiko
skaidrumo standartus, vadovaujantis Valstybés auksSciausius  skaidrumo standartus,
valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo Atsizvelgiant | geraja  valstybeés

gairiy apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. liepos 14 d. nutarimu Nr.
1052 ,,Dél Valstybés valdomy jmoniy veiklos
skaidrumo uztikrinimo gairiy apraso
patvirtinimo*, nuostatomis ir depolitizuotos
veiklos principus vadovaujantis Ekonominio
bendradarbiavimo ir plétros organizacijos
(EBPO) rekomendacijomis

valdomy jmoniy praktika, Bendrovéje
yra patvirtinta ir taikoma veiklos

skaidrumo  politika, antikorupcinio
elgesio kodeksas.

Bendrovés interneto svetainéje
vieSinama informacija, susijusi su

Bendrovés veikla, nuolat jgyvendinama
Korupcijos  prevencijos  programa.
Bendrové, biidama socialiai atsakinga,
prisideda prie miesto gyvenimo bei
teikia  finansing  paramg, kurios
duomenys yra pateikiami vieSai.
Bendrovéje  yra  jdiegtos  ISO
procediiros, skatinancios taikyti tik
pazangiausius darbo metodus,
patvirtintas  Etikos kodeksas, kurio
nuostatos yra privalomos visiems
darbuotojams.

3. Savivaldybés valdomos jmonés investicijos ir plétra per pragjusius finansinius metus,
didziausi vykdomi ar planuojami investicijy projektai, jy atitiktis ilgalaikiams jmonés plétros ir
investicijy planams.

statybos/rekonstravimo/remonto darbai

2022 m.
Eil. Numatytos 2022 m. investicijos atlikta Trumpas komentaras arba
Nr. darbuy, pastabos
tiikkst. Eur
Rekonstruota/suremontuota 4,95 km
1 Vandentiekio ir nuoteky tinkly 1.607.9 vandentiekio ir nuoteky tinkly, 165 vnt.
" | rekonstravimo ir remonto darbai T Suliniy, pakeista 199 vnt. sklendziy ir
fasoniniy daliy.
Vandeqtlevklo %Vadl} T oo teky 1svad1v;.1k1 . Irengta 129 vnt. vandentiekio jvady ir
2. | vartotojy zemés sklypy riby statyba Siauliy 4743 -
. SF T .o nuoteky i§vady.
mieste ir Siauliy r. Ginkiiny k.
3 Pavir§iniy nuoteky tinkly 204.6 Rekonstruota/suremontuota/jrengta 0,8

km pavirsiniy nuoteky tinkly. Parengtas




pavirSiniy nuoteky tinkly ir nuoteky
valyklos Uosiy g. statybos projektas.

Nuoteky valymo jrenginiy paprastojo
remonto darbai

228.4

Atnaujinta nusidévéjusi jranga dumblo
apdorojimo jrenginiuose ir nuoteky
valymo grandyje (dumblo $alinimo
konvejeriy sraigtai, reduktorius pudytuvy
maisyklei, siurbliai, oro padavimo |
aerotenkus sklendés, deguonies jutikliai
), atlikti generatoriy remonto darbai.

Vandenvie¢iy remontas, automatizavimo
sistemy atnaujinimas ir apsaugos sistemy
diegimas

2089

Atnaujinta nusidévéjusi jranga
vandenvietése (siurbliai, daznio
keitikliai, antro kélimo sistemos ir
vandens gerinimo jrenginiy darbo
stotys), idiegta geriamojo vandens
rezervuary apsaugos sistema.

Vandens apskaitos prietaisy jsigijimas

155,5

Isigyta 12170 vnt. vandens apskaitos
prietaisy.

Sleginiy nuoteky tinkly statyba Siauliy m.
Bacitiny g.

65,4

Baigti 2021 m. pradéti sléginiy tinkly
jrengimo darbai, jrengta 0,53 km
nuoteky tinkly

Vandentiekio ir nuoteky persiurbimo stociy
paprastojo remonto darbai

44,8

Isigyti drenaziniai siurbliai (2 vnt.),
pakeisti siurbliai mazo pajégumo
pozeminése siurblinése (2 vnt.), pakeisti
siurbliai Marijampolés ir Kulpés nuoteky
siurblinése (2 vnt.), jsigyta ir sumontuota
nuoteky rezervuaro pritekéjimo uzdorio
elektriné pavara (1 vnt.) bei pakeistas oro
kompresorius (1 vnt.), suremontuotos
grotos (1 vnt.), jrengta papildoma
elektros energijos apskaitos sistema
Siauliy m. pagrindinéje nuoteky
perpumpavimo siurblinéje.

Kompiuterinés, serverinés,
telekomunikacinés ir programinés jrangos
bei verslo ir dokumenty valdymo sistemy
moduliy jsigijimas

38,9

Atnaujintos kompiuterinés darbo vietos
(15 vnt.), atnaujintos ArGIS licencijos (3
vnt.), NAV moduliai (2 vnt.), atnaujinta
elektroninio deklaravimo platforma,
atnaujinta skaitikliy keitimo platforma,
Pakeisti susidévéje centrinio serverio
kietieji diskai (6 vnt.), isigytas
papildomas serveris duomeny
saugojimuli, jsigyti plansetiniai
kompiuteriai (3 vnt.) ir mobilieji
telefonai (9 vnt.)

10.

Projekto ,,Vandentiekio ir nuoteky tinkly
plétra Siauliy miesto Jotvingiy, Ziemgaliy,
Barty, Tyravos gatvése* jgyvendinimas

38,2

Projekto fiziniai darbai baigti 2021
metais, o0 2022 m. vasario 21 d., atlikus
statybos uzbaigimo procediiras, statyba
pripazinta baigta. Jgyvendinant projekta
paklota 2,6 km vandentiekio ir 4,2 km
nuoteky tinkly bei jrengtos 3 poZemines
nuoteky perpumpavimo siurblines.

11.

Vandentiekio ir nuoteky tinkly priezitiros
jrangai jsigyti

34,0

Isigyti invaziniai indukciniai
debitomaciai su duomeny kaupikliais (3
kompl.).

12.

Transporto priemoniy jsigijimas

32,2

Isigytas krovininis furgonas (iki 3,5 t) (1
vnt.).

13.

Gamybiniy ir administraciniy pastaty
paprastojo remonto darbai

22,6

Atlikti vandens rezervuary
hidroizoliacijos remonto darbai Birutés
vandenvietéje, Nuoteky valyklos
administracinio pastato fasado remontas,
nuoteky siurblinés dury keitimas,
antzeminio vandentiekio paviljono
remontas, Gamybinéje bazéje irengti oro




kondicionieriai (viso 3 vnt.).

Isigyta darbo priemoniy (jv. darbo
jrankiai, magnetiniai dangciy pakeléjai,
zarna oro padavimo sistemai, elektrinis
variklis, ventiliatorius, dozés galios

14. | Ukinio-gamybinio inventoriaus jsigijimas 22,3 matuoklis), apsaugos priemoniy (trikojis
su apraisais), dujy analizatoriai,
izoliuojamosios kaukeés), atnaujinti
baldai ir kitas nusidévéjes ir/ar sugedes
inventorius.

Isigytas autoklavas (1 vnt.), neSiojamas
pH/laidumo matuoklis (1 vnt.),

Laboratoriniy ir matavimo prietaisy

15. | .. .. 18,7 automatiniai dozatoriai (2 vnt.),
1sigljimas automatiné titravimo biureté (1 vnt.),
automatinés pipetés (2 vnt.)
Elektriné fiziskai yra jrengta ir nuo 2022
m. liepos 4 d. gamina elektra nuoteky
valymo jrenginiy vidaus tinklui.
Projekto ,,Saulés fotovoltinés elektrinés Rangovas iki 2022 m. pabaigos nebaige
16. | jrengimas Siauliy miesto nuoteky valykloje 7,4 jrengtos elektrinés prijungimo prie
jgyvendinimas* Elektros skirstymo operatoriaus
skirstomyjy tinkly darby, todél iki 2022
m. pabaigos sumokéta tik uz
projektavimo darbus.
Projekto ,,Vandentiekio ir nuoteky tinkly Parengtas topografinis planas, atlikti
17. | plétra Siauliy miesto M.Mazvydo, L.Rézos 1,0 geologiniai tyrimai, parengtas statybos
gatvése™ jgyvendinimas projektas.
IS VISO: 3.295,1

4. Sékmingiausi savivaldybés valdomos jmonés vadovo (-és) ataskaitinio laikotarpio
sprendimai, veiklos priemonés, iniciatyvos, uztikrinanc¢ios sékmingg savivaldybés valdomos imonés
veiklg ir konkurencingus veiklos rezultatus.

Bendrovés veiklos rezultatus 2022 m. reikSmingai jtakojo energetiné krize. Staigus ir
neplanuotas elektros, dujy ir kuro kainy Suolis Zenkliai iSaugino pagrindinés veiklos sgnaudas ir tai
lémeé nuostolinga Bendrovés veikla. Siekiant bent i§ dalies suvaldyti energetiniy kastus, didelis
démesys skirtas atsinaujinancios energetikos projekty vystymui. 2022 m. liepos ménesj nuoteky
valykloje baigta 500 kW galios saulés fotovoltinés elektrinés statyba, kuri leis per metus pasigaminti
apie 450495 MWh elektros energijos nuoteky valymo technologiniams poreikiams. Iki mety
pabaigos elektriné jau pagamino beveik 200 tikst. kWh elektros energijos ir rinkoje tuo laikotarpiu
dominavus aukStoms elektros energijos kainoms, pagaminta elektra leido Bendrovei sutaupyti apie
70 tikst. Eur.

Siekiant maksimaliai efektyviai iSnaudoti galimybes apsirtipinti elektros energija iS
atsinaujinanciy energijos Saltiniy, Bendrovés uzsakymu taip pat buvo parengta ,,Apsiriipinimo
elektros energija i8S saulés elektriniy galimybiy studija®. Atlikus analize, paaiskéjo techninés, teisinés
ir finansinés galimybés bei variantai, taip pat paskaiCiuotas ekonomiskumas ir atsiperkamumas.
Padaryta iSvada, kad tvariausia yra viena alternatyva, kurig sudaro du projektai: 2700 kW saulés
fotovoltinés elektrinés jrengimas Siauliy miesto nuoteky valyklos teritorijoje bendrovés léSomis ir
800 kW — Birutés vandenvieteje, kurig jrengty paslaugos tiekéjas ir i$ kurio 20 mety elektros energija
bty perkama uz nustatyta kaing.

800 kW galios elektrinés jrengimo projektas pradétas jgyvendinti nedelsiant ir planuojama,
kad elektriné bus jrengta ir pradéta eksploatuoti 2023 m. II ketv. 2700 kW galios elektrinés jrengimo
realizavima kol kas riboja ESO elektros skirstomyjy tinkly infrastruktiros galiy stoka. ESO
atsisakyma rezervuoti saulés elektrinei prijungti reikalingg galig Bendrové teisés akty nustatyta tvarka
yra apskundusi VERT.

Sprendziant sagnaudy dél elektros energijos brangimo optimizavimo klausimus, buvo ieSkoma
ir netradiciniy, inovatyviy sprendimy. 2022 m. Bendrové sudaré rezervinés galios bei elektros



energijos tinklo balansavimo paslaugy pirkimo—pardavimo sutartj su Estijos Respublikos bendrove
Fusebox OU. Sis inovatyvus projektas leis bendrovei stebéti ir reguliuoti (mazinti) elektros energijos
vartojimg pagrindingje nuoteky perpumpavimo siurblingje ir gauti pajamas uz elektros energijos
vartojimo mazinimg tam tikru laikotarpiu, elektros tiekéjo praSymu. Projektui pasiteisinus, bendrove
planuoja panasius elektros energijos balansavimo btidus naudoti ir kituose objektuose.

Bendrové mazina klienty aptarnavimo kaStus ir efektyvina savo veiklg pasitelkdama
iSmanigsias technologijas. 2022 m. jdiegta naujove, kuomet uzduotys daugiabuciy namy butuose
geriamojo vandens apskaitos prietaisy keitimo darbus atliekan¢iam paslaugos teikéjui pateikiamos ir
atlikty darby aktai pildomi elektroniniu biidu. Sukurtos programinés jrangos pagalba vykdomas
automatinis duomeny sinchronizavimas tarp MS Dynamics NAV ir Android aplikacijos plansetéje,
suprogramuota galimybé sugeneruoti atlikty darby akta elektroniniame formate, ji pasiraSyti
plansetéje ir automatiskai i3siysti kliento nurodytu el. pastu. Sis sprendimas suteikia galimybe gauti
ir valdyti aktualig informacija realiu laiku, sklandziau organizuoti ir spar€iau atlikti reikalingus
darbus.

5. Kita svarbi informacija apie savivaldybés valdomos imonés veikla.

VERT 2022 m. geguzés 31 d. nutarimu Nr. O3E-810 suderintos ir Siauliy miesto savivaldybés
tarybos 2022 m. liepos 4 d. sprendimu Nr. T-288 bei Siauliy rajono savivaldybés tarybos 2022 m.
liepos 5 d. sprendimu Nr. T-274 patvirtintos geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
paslaugy bei pavirSiniy nuoteky tvarkymo paslaugy bazinés kainos tretiesiems baziniy kainy
galiojimo metams, kurios vartotojams ir abonentams pradétos taikyti nuo 2022 m. rugs¢jo 1 d.

2022 m. spalio 27 d. Lietuvos Respublikos Seime priimtas naujos redakcijos Lietuvos
Respublikos geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatymas (toliau — Istatymas), kuris
jsigaliojo 2022 m. lapkri¢io 16 d. Pagal Jstatymo 33 straipsnio 23 dalj, jeigu elektros ir (arba) dujy,
naudojamy geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo, pavirSiniy nuoteky tvarkymo
paslaugoms teikti, tarify ir jkainiy vidutinis pokytis virSija 30 proc., geriamojo vandens tiekéjai,
pavirSiniy nuoteky tvarkytojai, vadovaudamiesi VERT patvirtinta geriamojo vandens tiekimo ir
nuoteky tvarkymo paslaugy kainy nustatymo metodika, parengia ir teikia VERT papildomos elektros
ir (arba) dujy sgnaudy poky¢io kainy dedamosios pagrindima.

2022 m. lapkri¢io 29 d. UAB ,Siauliy vandenys“ pateiké VERT prasyma dél neeilinio
geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo, pavirSiniy nuoteky tvarkymo paslaugy baziniy kainy
perskaiciavimo, dé¢l daugiau nei 30 proc. iSaugusiy energijos iStekliy kainy. VERT 2022 m. gruodzio
29 d. nutarimu Nr. O3E-1774 nustaté¢ perskaiciuotas geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky bei
pavirSiniy nuoteky tvarkymo paslaugy bazines kainas, kuriy taikymo pradzios data — 2023 m. vasario
1d.

Isigaliojus naujai Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatymo redakcijai, tiek
bazines, tiek perskaiCiuotas bazines geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky bei pavirSiniy nuoteky
tvarkymo paslaugy kainas nustato VERT.

2022 m. geguzés S d. minint Vandentvarkos tkio darbuotojy profesing Svente,
aStuoni bendrovés darbuotojai jvertinti apdovanojimais. Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos
padékos rastais uz ilgamet], nepriekaistingg ir profesionaly darbg apdovanota vyriausioji buhalteré
Asta Sirmenien¢ ir Teisés ir personalo skyriaus virininké Jurgita Sakalauské. Lietuvos vandens
tiekéjy asociacijos garbés rastai uz ilgametj, nepriekaiStingg ir nuoSirdy darba vandentvarkos iikio
srityje jteikti Tiekimo ir Gkio skyriaus virSininkei Neringai Norkienei, Nuoteky valyklos vyresniajai
inZinierei technologei Kristinai Jurevi€ienei, Klienty aptarnavimo ir pardavimy departamento
specialistei Vilmai Smatienei, Informaciniy sistemy skyriaus taikomyjy programy administratorei
Daivai Butkuvienei, VandenruoSos ir tinkly departamento Tinkly tarnybos Saltkalviams
remontininkams Viktorui Karpenko ir Robertui Tamuleviciui.




